
DOHOD A č. 16/09/012/22 

o podmienkach vykonávania menších obecných služieb pre obec a lebo pre rozpočtovú organizáciu alebo príspevkovú 

organizáciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. o podmienkach dobrovol'níckej činnosti, uzatvorená podl'a § 12 ods. 

3 písm. b) bod 4., •·esp. bod. 5 zákona č 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších p•·edpisov (ďa l ej len "dohoda" ). 

Účastníci dohody 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodin y Partizánske 

Sídlo:Nám. SNP 15 1/6,958 Ol Partizánske 

Zastú pený ri adi tel'om: Mgr. Gabriela Ďurinová 

I ČO: 30794536 

(ďa l ej len "úrad") 

Obec Horné Naštice 

Sídlo: Horn é Naštice 75, Uhrovec, 9564 1 

V zastúpení: Jozef Hedera 

I ČO: 003 10433 

(ďa l ej len "organi zátor") 

uzat v á•· ajú 

túto dohodu . 

Článok l 

Preambula 

Úče l om uzatvoreni a tej to dohody j e aktivác ia plno letých č l e n ov domácností, ktorí sú vedení v evidencii uchádzačov o 

zamestnanie a tejto domácnosti sa poskytuj e pomoc v hmotn ej núdzi. 

Článok ll 
P•·edmet dohody 

Predmetom tejto dohody je úprava práv a povinností účastníkov dohody pri zabezpečeni a výkone menš ích obecných služieb 

pre obec alebo pre rozpočtovú organi zác iu alebo príspevkovú organizác iu, ktorej zriaďovate l 'om j e obec, resp. 

dobrovo l'níckej činnosti (ďa l ej len "akti vačná č innosť" ) na úče l y akt i vačného príspevku , ktorý j e určený na podporu 

udržiavani a pracovných návy kov plnoletého uch ádzača o zamestnani e, ktorý j e č l enom domácnosti , ktorej sa poskytuj e 

pomoc v hmotnej núdzi (ďa l ej len "U oZ'') . 

Článok 111 
Práva a povinnosti úradu 

1. Úrad sa zaväzuj e (na úče ly organi zovani a aktivačnej č innosti v zmys le tej to dohody) posky tovať obci údaje o UoZ, 

ktorí majú v obci trvalý pobyt. Úrad j e povi nný poskytovať uvedené údaje v mesačných in terva loch, písomne alebo 

elektroni cky, najneskôr do 3 kalendárnych dní nas leduj úceho kalendárneho mes iaca . 



2. Úrad j e oprávnený vykonávať ko ntro lu účasti osôb na menších obecných slu žbách alebo dobrovo l'níckej č innost i 
pri amo na mieste ich vý konu . 

Článok IV 

Práva a povinnosti organizátora 

l . Organi zátor sa zaväzuj e zabezpeč i t' akti vačnú č innosť tak , aby UoZ vykonávanými prácami získali vedomosti , 

odbo rné zručnos ti , praktické skúsenosti a pracovné návyky, ktoré by im pomohli zl ep š i ť podmi enky upl atnenia sa na 

trhu práce. 

Organi zátor sa zaväzuj e do 3 pracovných dní od uzatvoreni a dohody do lož i ť úradu menný zoznam UoZ, ktorí sa na 

menších obecnýc h slu žbách al ebo dobrovo l'níckej č innos ti budú zúčas t11ovať. 

2. Organi zátor j e pov inný zabezpeč i ť vykonávanie aktivačnej č innos ti v termín e od O 1.01.201 7 do 3 1.1 2.201 7 pre 

naj viac 15 UoZ pri čom rozsah akti vačnej činnosti pripadajúcej na jedného UoZ j e najmenej 64 hodín mesačne a 

naj viac 80 hodín mesačn e. 

M iesto výko nu pracovnej č innos ti : 

Horné Našt ice 75, Uhrovec, 95641 

Druh akti vačnej č innos ti : A - menšie obecné služby 

3 . O rgani zátor plne zodpovedá za ri adne plnenie ak t i vačnej č innosti , pri čom tiež zabezpečuj e dodržiavani e denn ého 

rozvrhu zač i atku a konca vykonávani a akt i vačn ej č innosti UoZ. Denn é časové vymedzeni e j e prílo hou dohody a 

môže sa meni ť podl'a potreby dodatkom k dohode. 

4. Organi zátor sa zaväzuj e zabezpeč i ť dodržiavanie dohodnutých podmi enok počas celého obdobia trvania do hody. 

5. Organizátor sa zaväzuj e predkl adať úradu mesačnú ev idenciu dochádzky UoZ, ktorí sa zúčastňujú na ak ti vačnej 

č innos ti , ktorú j e povinný predkl adať úradu, vždy l . pracovný deň nas ledujúceho ka lendárn eho mes iaca po uplynutí 

prís lušného mes iaca. Mesačná evidenc ia dochádzky musí byť podpísaná štatutárnym orgáno m organi zátora a U oZ. 

Článok V 

Odstúpenie od dohody 

V prípade, ak organi zátor poruší svoj e povinnosti vy pl ývajúce z tejto dohody, úrad je oprávnený od dohody odstúpi ť; 

odstúpením od dohody dohoda zani ká ku dňu doručeni a písomn ého odstúpenia o rganizátorov i. 

Novú dohodu úrad s o rgani záto rom uzatvorí naj skôr po uplynutí troch mes iacov od odstúpeni a od predchádzajúcej dohody. 

Článok Vl 

Záverečné ustanovenia 

l. Táto dohoda j e vyhotovená v 2 vyhotoveni ach, pri čom každý z účastníkov dostane j edno vy hotoveni e. 

2. Zmeny a do plneni a tejto dohody možno vykon ať len na zákl ade písomného návrhu j edn ého z účastníkov dohody, 

písomným dodatkom k tejto dohode, podpísaným oboma účastníkmi dohody. 

3 . Táto dohoda nadobúda pl atnosť a úč innost' d ňom j ej podp ísani a oboma účastníkmi do hody. 

4. Účastníci tejto dohody vyhl asujú , že sú oprávnení tú to do hodu pod písať, p reč íta li s i ju, j ej obsahu porozum eli a 

l J súhl~ i a s 1iou, neuzavre l i ju v ti esni , ani za inak nevýhodných podmi enok. 
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Denné časové vymedzenie 


